
RUSKÝ JAZYK 
 
Časové, obsahové a organizační vymezení 
 

Předmět Ruský jazyk se vyučuje jako další cizí jazyk od sekundy do kvarty nižšího 
stupně víceletého gymnázia. V sekundě jsou mu  věnovány 2 hodiny týdně, v tercii 3 hodiny a 
v kvartě také 3 hodiny. Ruský jazyk se řadí mezi Doplňující vzdělávací obory. 

Výuka probíhá ve třídách dělených na skupiny. Metody využívané v hodinách zahrnují 
frontální výuku, párovou a skupinovou práci. Učitel používá CD, na kterém se nacházejí 
cvičení k učebnici, ale také nahrané povídky, které žáci poslouchají. Dále využívá internet, 
s jehož pomocí si žáci rozšiřují slovní zásobu. 

Další cizí jazyk úzce souvisí s předměty Český jazyk a literatura, Zeměpis, Dějepis, 
Matematika a Hudební výchova. Předmět směřuje k tomu, aby žáci byli schopni dorozumět se 
s cizincem v běžných situacích. Výuka seznamuje žáky s reáliemi, a tak je vede k pochopení 
jiné kultury. 

Průřezová témata jsou následující: MuV (Kulturní diference, Multikulturalita), OSV 
(Sebepoznání a sebepojetí, Poznávání lidí, Komunikace, Kooperace a kompetice, Mezilidské 
vztahy), VMEGS (Evropa a svět nás zajímá). 
 
Výchovné a vzdělávací strategie 
 
Kompetence k učení; Učitel 

• v hodinách aktivně používá ruský jazyk 
• vysvětluje práci s učebnicí, slovníkem a internetem 

 
Kompetence k řešení problémů; Učitel 

• zadává přiměřené (domácí) úkoly a přispívá tím k řešení problémů bez cizí pomoci 
• pracuje s texty, které obsahují i neznámou slovní zásobu 
• zadává samostatné tvořivé úkoly - projekty 

 
Kompetence komunikativní; Učitel 

• vytváří příležitosti k prezentaci projektů 
• v hodině poskytuje prostor pro dialog 

 
Kompetence sociální a personální; Učitel 

• podporuje párovou a skupinovou práci 
• sleduje dodržování pravidel skupinové práce 

 
Kompetence občanské; Učitel 

• vede žáky k získání znalostí, k chápání odlišností jiných kultur a k toleranci 
• umožňuje, aby byli žáci schopni zhodnotit nejenom své výkony, ale také výkony 

spolužáků 
 
Kompetence pracovní; Učitel 

• vytváří tvořivé pracovní prostředí, mění pracovní způsoby a podmínky 
• vyžaduje dodržování termínů pro splnění daného úkolu 

 


